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ตารางจำแนกลักษณะงานเพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการสังกัด สป.มท.
หน่วยงาน กลุ่มงานตรวจสอบภายในระดับกระทรวง (12)
	ผู้รับผิดชอบ
	ที่
	ลักษณะงาน

	1. นางนภา  ศกุนตนาค
	2
	กำกับ ดูแล สั่งการ แนะนำ ตรวจสอบ และกลั่นกรองการปฏิบัติงานของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ใน ตภ.มท.

	   ผู้ตรวจสอบภายใน มท.
	2
	ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการใน ตภ.มท.

	
	2
	กำกับดูแลงานประเมินผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจังหวัด

	
	3
	รับคำสั่งแต่งตั้งตรวจสอบงบการเงินโครงการ หอมหัวใหญ่ , กระเทียม

	
	
	

	ผู้รับผิดชอบ
	ที่
	ลักษณะงาน

	2. น.ส.มะลิ  ยู้บุญยงค์
	1
	กลั่นกรองข้อมูลการจัดทำตัวชี้วัดตามคำรับรองของ ตภ.มท.

	    นวก.ตภ.ชำนาญการพิเศษ
	1
	พิจารณาแนวทางในการบริหารจัดการเว็บไซด์ของ ตภ.มท.

	
	2
	ตรวจสอบความถูกต้องในเบื้องต้น ในคำของบประมาณ และรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของ ตภ.มท.

	
	2
	กลั่นกรองข้อมูลในเบื้องต้น ความเหมาะสมของข้อมูลที่จะนำลงเว็บไซด์ของ ตภ.มท.

	
	2
	ติดตามผลการปฏิบัติตามนโยบายแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบภายในในสังกัด มท. การปรับปรุงหรือกำหนดนโยบายใหม่

	
	2
	การหาข้อมูลหรือข้อเท็จจริง (ระบุปัญหา กำหนด เป้าหมาย การกำหนดขอบเขต และกรอบของนโยบาย) เพื่อการกำหนดแนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบภายในในสังกัด มท.

	
	2
	ร่างข้อเสนอของนโยบาย แนวทางการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในของหน่วยตรวจสอบภายในในสังกัด มท. กำหนดแนวทางการดำเนินการตามนโยบาย การเผยแพร่นโยบายให้ทราบทั่วหน่วยงาน การประเมินผลนโยบาย

	
	2
	ประเมินความเสี่ยงเพื่อคัดเลือกเรื่อง โครงการ และหน่วยรับตรวจที่จะตรวจสอบ จัดทีมงานตรวจสอบ สำรวจข้อมูลเบื้องต้น สรุปประเด็นจากการรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนการตรวจสอบประจำของ ตภ.มท.

	
	2
	จัดทำร่างแผนการตรวจสอบภายในภาพรวมของ มท.

	
	2
	สร้างเครื่องมือเพื่อรวบรวมข้อมูล ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผลสรุปรายงานการตรวจสอบของกรม

	
	2
	วางแผนการตรวจสอบดำเนินการรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ สรุปประเด็นข้อตรวจพบ นำข้อมูลจากการรวบรวมและวิเคราะห์ นำมาจัดทำร่างรายงานการตรวจสอบการดำเนินงาน

	
	2
	ดำเนินการสอบทาน สรุปผลการสอบทาน สรุปประเด็นจากการสอบทาน จัดทำรายงานการสอบทานรายงานการตรวจสอบภายใน ค.ต.ป.มท.

	
	2
	ดำเนินการรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ นำข้อมูลจากการรวบรวม และวิเคราะห์ นำมาจัดทำรายงานการควบคุมภายในภาพรวมของ มท. ตามแบบ ปอ.1 ปอ.2 ปอ.3 และแบบติดตาม ปอ.3 เพื่อเสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	ดำเนินการสอบทาน สรุปผลการสอบทาน สรุปประเด็นจากการสอบทาน จัดทำรายงานการสอบทาน ตามแบบ ปส. เพื่อเสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	เรียบเรียงเรื่องที่จะประเมินผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจังหวัด จัดทีมงานประเมินผล สำรวจข้อมูลเบื้องต้น จัดทำโครงการ วางแผนการตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และประเมินผล สรุปประเด็นข้อตรวจพบ ร่างรายงาน เสนอรายงานวางแผนการติดตามผล รายงานการติดตามผล

	
	
	

	ผู้รับผิดชอบ
	ที่
	ลักษณะงาน

	3. น.ส.พิชญา  เปลื้องหน่าย
	1
	กลั่นกรองข้อมูลการจัดทำ PMQA

	    นวก.ตภ.ชำนาญการพิเศษ
	2
	ดำเนินการสอบทาน สรุปผลการสอบทาน สรุปประเด็นจากการสอบทานจัดทำรายงานการสอบทานรายงานการเงินในภาพรวมของ มท. เพื่อเสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	กลั่นกรองข้อมูลในเบื้องต้น ความเหมาะสมของข้อมูลที่จะนำลงเว็บไซต์ของ ตภ.มท.

	
	2
	ตรวจสอบความถูกต้องในเบื้องต้น ในการรายงานกรณีทุจริตเงินขาดบัญชีตามระเบียบ นร.

	
	2
	ตรวจสอบความถูกต้องในเบื้องต้น ในการรายงานติดตามเร่งรัดการปฏิบัติตามข้อทักท้วงจาก สตง.

	
	
	

	ผู้รับผิดชอบ
	ที่
	ลักษณะงาน

	3. น.ส.ณัฐพร  แตงอยู่สุข
	1
	รวบรวมข้อมูล เอกสาร หลักฐาน ตัวชี้วัดตามคำรับรองของ ตภ.มท.

	   นวก.ตภ.ชำนาญการ
	1
	จัดทำแผนผังเว็บไซด์ และกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการเว็บไซด์ของ ตภ.มท.

	
	1
	รวบรวมข้อมูล เอกสาร หลักฐาน  PMQA

	
	2
	รวบรวมข้อมูล เพื่อจัดทำคำของบประมาณ และรายงานการเบิกจ่ายงบประมาณของ ตภ.มท.

	
	2
	ปฏิบัติงานจัดทำเครื่องมือ กระดาษทำการ แบบสอบถาม เพื่อรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ดำเนินการรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลในการตรวจสอบประจำของ ตภ.มท.

	
	2
	ปฏิบัติงานจัดทำเครื่องมือ กระดาษทำการ แบบสอบถาม เพื่อรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ดำเนินการรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลตามแผนการตรวจสอบภายในภาพรวมของ มท.

	
	2
	สร้างเครื่องมือเพื่อรวบรวมข้อมูล ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผลสรุปรายงานการตรวจสอบของจังหวัด

	
	2
	จัดทำเครื่องมือ กระดาษทำการ แบบสอบถาม เพื่อรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล   

	
	2
	จัดทำเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล และหลักฐานในการเรียกสอบทานรายงานการตรวจสอบภายใน ค.ต.ป.มท.

	
	2
	จัดทำเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล และหลักฐานรายงานการควบคุมภายในของกรม ที่สังกัด มท. เพื่อจัดทำรายงานการควบคุมภายในภาพรวมของ มท. เสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	จัดทำเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล และหลักฐานในการเรียกสอบทานรายงานการควบคุมภายในของ มท. เพื่อเสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	จัดทำเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล และหลักฐานในการเรียกสอบทานรายงานการเงินในภาพรวมของ มท. เพื่อเสนอต่อ ค.ต.ป.มท.

	
	2
	สรุปประเด็นข้อตรวจพบที่สำคัญ กรณีทุจริตเงินขาดบัญชีตามระเบียบ นร. จัดทำบันทึกรายงาน ปมท. และจัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ

	
	2
	สรุปประเด็นข้อตรวจพบที่สำคัญ จัดทำบันทึกรายงาน ปมท. และจัดทำหนังสือแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ กรณีการเร่งรัดการปฏิบัติตามข้อทักท้วงจาก สตง.

	
	2
	จัดทำเครื่องมือ กระดาษทำการ แบบสอบถาม เพื่อรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ประมวลผลข้อมูล สำหรับการประเมินผลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในจังหวัด

	ปัจจุบัน สนผ. สป. ดำเนินการในฐานะเป็นเลขานุการ คตป.มท.
	
	การสอบทานรายงานคำรับรองของการปฏิบัติงานของกรมใน มท.

	ปัจจุบัน สนผ. สป. ดำเนินการในฐานะเป็นเลขานุการ คตป.มท.
	
	การสอบทานรายงานการตรวจราชการของ มท. เสนอต่อ ค.ต.ป.มท.


