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จังหวัดมุกดาหาร 
ท่ี ชื่อหนังสือ 
1 กฎ ก.พ. พรอมดวยหนังสือเวียน ก.พ. 

2 การเขียนหนังสือติดตอราชการและธุรกิจ 
3 การจัดการทรัพยากรมนุษยดวย  Competency  Based Learning 

4 การทําบันทึกเสนอการจดรายงานการประชุม  การเขียนคํากลาวในพิธี 

5 การบริหารการพัฒนา: ความหมายเนื้อหา แนวทาง และปญหา 

6 การบริหารโครงการ : แนวทางสูความสําเร็จ 

7 การบริหารทรัพยากรบุคคลเชิงกลยุทธ 

8 การบริหารมนุษยใหสุดยอด 

9 การบริหารองคการ 

10 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย  (Human Resource Development) 

11 ควรลองครองใจระหวางหัวหนากับลูกนอง 

12 ความคิดสรางสรรค  (Creative  Thinking) 

13 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการบริหารราชการแนวใหม (INTRODUCTION TO MODERN PUBLIC MANAGE) 

14 คูมือการประเมินและติดตามผลการฝกอบรม 

15 คูมือการพัฒนาระบบการบริหารมุงผลสัมฤทธิ์ 

16 คูมือนักฝกอบรมมืออาชีพ 

17 ตอบขอหารือเกี่ยวกับวินัยขาราชการพลเรือน 

18 แนวทางการพัฒนาศักยภาพมนุษยดวย Competency Base HRM 

19 พ.ร.บ.กองทุนบําเหน็จบํานาญ 2539 

20 พ.ร.บ.เงินเดือนและเงินประจําตําแหนง 

21 ภาวะผูนําองคการยุคใหม 

22 รวมกฎหมายเกี่ยวกับการบริหารราชการแผนดิน 

23 รวมกฎหมายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการ 

24 รวมกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ 

25 ระเบียบวาดวยการรักษาความปลอดภัยแหงชาติ 2517 

26 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการลา  2535  พรอมแกไขเพิ่มเติม 

27 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ  2526   และภาคผนวก 

28 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ 

29 เอาชนะดวยความสามารถเชิงวิเคราะห 
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30 การวางแผนการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาองคการเชิงกลยุทธ 

31 การเรียนรูรวมกันแบบมีเข็มมุงสูวิถีเศรษฐกิจพอเพียง (SEAL) สุนัย เศรษฐบุญสราง 

32 คูมืออานคน 

33 ผูนําแหงความสําเร็จ 
 


